
Fecha: 14 de Julio 2026.
Salón Terraza, Hacienda de los Morales.
Asistentes: 157.
Patrocinador: COSEPROS.

ASIS Capítulo México realizó su Asamblea Ordinaria del primer 
semestre en Hacienda de Los Morales. Los socios aprobaron por 
unanimidad el informe de Ana Guzmán y participaron en la 
conferencia de Jimena Alguacil sobre cumplimiento 
corporativo.

En el marco de su reunión mensual realizada en Hacienda de 
Los Morales, en la Ciudad de México, ASIS Capítulo México llevó 
a cabo la Asamblea Ordinaria correspondiente al primer 
semestre de gestión de la actual presidencia y Mesa Directiva, 
encabezadas por Ana Guzmán, CPP, quien presentó a los socios 
los principales avances alcanzados durante este periodo.
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Durante la sesión, la presidenta del Capítulo compartió un 
informe detallado sobre las acciones desarrolladas en materia 
de crecimiento institucional, fortalecimiento de la comunidad 
profesional y posicionamiento de la asociación dentro y fuera 
del país. Los resultados reflejan el compromiso de la 
organización con la profesionalización y el intercambio de 
conocimiento entre los especialistas de seguridad.

Crecimiento sostenido de la membresía y fortalecimiento 
institucional
Entre los indicadores destacados se encuentra el crecimiento y 
consolidación de la membresía. Al cierre de junio de 2026, ASIS 
Capítulo México registró un total de 459 socios, con una tasa 
de renovación de membresías del 95.2% durante el primer 
semestre del año y la incorporación de 69 nuevas afiliaciones, 
cifras que evidencian la confianza y participación activa de la 
comunidad.

Asimismo, se informó sobre la realización de 24 eventos 
especiales durante los primeros seis meses del año, entre los 
que destacan actividades de presencia institucional, 
participación en otros capítulos de ASIS y acciones de 
promoción de la asociación en diversos foros y espacios 
especializados del sector.

Dentro de las actividades de representación institucional 
sobresalieron la visita a la Universidad de la Policía de la 
Ciudad de México y la participación en el foro “Mujeres en 
Seguridad 360°: Poder, Riesgo y Decisión”, organizado por 
ASUME. Estas iniciativas contribuyen a fortalecer los vínculos 
entre la industria, la academia y las organizaciones dedicadas 
a la seguridad.



También destacó el trabajo de las Comunidades con la 
participación de dos mil 126 asistentes totales en sesiones 
presenciales, híbridas y virtuales; siendo las Comunidades de 
ESRM, Compliance, e Investigaciones e Inteligencia las que han 
tenido mayor alcance en lo que va del año.

Presencia nacional e internacional de la comunidad ASIS
El informe también destacó la presencia de integrantes del 
Capítulo en eventos nacionales e internacionales, como la 
toma de protesta de ASIS Puebla Sureste, reuniones de Women 
in Security Latam & Caribe, el Seminario Anual de ASIS Europa 
2026 y diversos foros de actualización en materia de seguridad 
pública.

En materia de difusión y posicionamiento, se resaltó la 
participación de ASIS Capítulo México en 
las Masterclass organizadas por Seguridad en América, 
sesiones de impulso con organismos aliados y encuentros de 
asociaciones de seguridad, actividades que han permitido 
ampliar el alcance de la organización y fortalecer su presencia 
en la industria.

También se mostró el éxito obtenido durante Expo Seguridad 
México 2026, con la visita aproximada de tres mil 800 personas 
al stand de ASIS México; así como la solicitud de informes de 
157 personas.

Tras la presentación del informe, los socios activos presentes 
evaluaron los resultados obtenidos durante el primer semestre 
de gestión. La Asamblea expresó su respaldo al trabajo 
realizado por la presidencia y la Mesa Directiva, aprobando por 
unanimidad el informe presentado y reconociendo los avances 
alcanzados en beneficio de la membresía.



El cumplimiento como generador de valor para las 
organizaciones

Como parte del programa académico de la reunión, los 
asistentes participaron en la conferencia “Retorno de la 
inversión del cumplimiento”, impartida por Jimena Alguacil 
Césari, CEO y fundadora de TOTH Compliance. Durante su 
intervención, la especialista abordó la relevancia estratégica 
de los programas de cumplimiento y su impacto en la 
generación de valor para las organizaciones.
La ponente explicó cómo una cultura de cumplimiento efectiva 
no sólo contribuye a la mitigación de riesgos legales, 
reputacionales y operativos, sino que también puede 
traducirse en beneficios tangibles para las empresas, 
fortaleciendo la confianza de clientes, inversionistas y demás 
grupos de interés. Con esta sesión, ASIS Capítulo México 
reafirmó su compromiso de ofrecer contenidos de alto nivel 
que contribuyan al desarrollo profesional de sus asociados.
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